ACTA DE CONSTITUCION DE LA
FUNDACION ACOSTA RESTREPO HERMANOS
“FUNDARHI”

En la ciudad de Bogota D.C., a los 12 dias del mes de febrero de 2017, se reunieron en la Calle 97 ‘,__;{f?‘"" .
No. 16-50 apartamento 405, las siguientes personas: ALVARO ACOSTA GARCIA, MARIA DEL PILAR \
RESTREPO LOPEZ, MARIA ACOST A GARCIA, DANIELA ACOSTA RESTREPO, JULIANA ACOSTA ,”3
RESTREPO, JUAN ANTONIO ACOSTA RESTREPO, CLAUDIA MERCEDES MERCADO MESA Y EDGAR i Pl
GERARDO GARCIA ESCOBAR, mayores de edad, domiciliados y residentes en la ciudad de Bogotd ‘: 4’@@{;}
D.C., identificados como aparece al pie de sus correspondientes firmas, y manifestaron: Que han N MO
decidido destinar un fondo econémico para la creacién de una entidad sin nimo de lucro, y para
lo cual actdan en calidad de FUNDADORES Y BENEFACTORES, que se denominars FUNDACION
ACOSTA RESTREPO HERMANOS y podra usar la sigla “FUNDARHI”, la cual se regird por los
siguientes estatutos:

CAPITULO PRIMERO - NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre.- La persona juridica que se constituye, se denomina FUNDACION ACOSTA
RESTREPO HERMANOS y podrs usar la sigla “FUNDARHI”, es una institucién de utilidad comdn y
sin @nimo de lucro.

ARTICULO 2.- Naturaleza.- “FUNDARHI” es una persona juridica de derecho privado, de las
reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Cédigo Civil Colombiano, el decreto
2150 de 1995 y demds normas concordantes. Se constituye como una entidad sin dnimo de lucro,
de cardcter permanente, independiente y auténoma, de interés social y utilidad comun.

ARTICULO 3.- Domicilio.- El domicilio principal de FUNDARHI es la ciudad de Bogotd D.C,
Departamento de Cundinamarca, Replblica de Colombia; pero podrs, por determinacion de la
Consejo Directivo, establecer sedes o capitulos y realizar actividades en otras zonas del pais y del
exterior.

ARTICULO 4.- Duracién.- FUNDARHI tendrd una duracién indefinida, pero podrs disolverse SNy 4 '
cualquier tiempo por las causas que contemplan la ley y los presentes estatutos. _L;?'?m" )

CAPITULO SEGUNDO - OBJETO SOCIAL Y FINES DE LA FUNDACION.

ARTICULO 5.- OBJETO SOCIAL. FUNDARH! tendrs como objeto social principal g
ejecucién de proyectos de desarrollo social sostenible en favor de poblaciéngftinerats N »
comunidades campesinas, tendientes al apoyo del individuo y de la familia como nucleo de ‘&z
sociedad.
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ARTICULO 6.- Fines y Desarrollo del objeto social.- FUNDARHI, persigue fines de interés social o
utilidad comin, dada su vocacién social, cultural y educativa, por lo cual podrd con los fondos
propios o donaciones recibidas:



1. Apoyar la formulacién y ejecucidn de proyectos de desarrollo humano y social.

2. Apoyar y desarrollar la construccién o adecuacion de infraestructuras para el desarrollo del
objeto social

3. Disefiar y ejecutar programas de formacion y capacitacién a poblacién vulnerables.

4. Disefiar y ejecutar campafias de capacitacién en asuntos de salud publica..

5. Disefiar y ejecutar programas de formacién para emprendedores.

6. Disefiar y ejecutar programas de desarrollo agropecuario.

7. Promacionar y divulgar el estudio los manuales y documentos para el desarrollo comunitario.

8. Promocionar y colaborar con entidades educativas, culturales, civicas, pedagdgicas y cientificas,
dentro de los objetivos de la Fundacién.

9. Promocionar y defender los derechos fundamentales.
10. Defender y apoyar la riqueza cultural de las regiones.
11. Editar libros, revistas y todo tipo de publicaciones.

12. Otorgar becas o ayudas econémicas para beneficiarios que realicen proyectos previamente
aprobados por el Consejo Directivo.
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13. Promover intercambios culturales. PR,
14. Hacer outsoursing de personas naturales o juridicas en responsabilidad social.

DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL.

La Fundacion podrd para el cumplimiento de sus fines: 0
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a) Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar contratés};g:mo‘.'!”w‘f@
convenios y asociarse con otras entidades con o sin animo de lucro, de cardcter nacional o- st

internacional.

b) Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en el exterior,
que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

c) Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucién de ideas presentadas por personas o grupos, cuyos
propdsitos y objetivos concuerden con los de LA FUNDACION.

d) Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacién y co-financiacién, inversiones a nivel
nacional, internacional, necesarios para el financiamiento y sostenimiento de LA FUNDACION , sus
actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de cooperacién, administracién
delegada de recursos, o cualquier otro medio.

e) Efectuar todas las otras actividades Y operaciones econémicas, relacionadas directamente con
el objeto social, para el desarrollo del mismo y la adquisicién de bienes, muebles e inmuebles para
LA FUNDACION.



f) Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorcios,
Uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no gubernamentales u
organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas
aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar o
evaluar planes, programas o proyectos, orientados a alcanzar los fines de la FUNDACION.

g) Cooperar o mantener convenios con personas naturales y juridicas, de derecho publico o
privado, nacionales o extranjeras, con objetivos o actividades similares; recibiendo de ellas o
proporciondndoles ayuda moral o material, inclusive financiera.

h) Conceder o financiar viajes y viaticos para desarrollar los objetivos de la Fundacién, dentro y
fuera del pafs.

CAPITULO TERCERO - MIEMBROS DE LA FUNDACION.

ARTICULO 7.- Clases.- Los MIEMBROS de LA FUNDACION son: Los fundadores y los miembros
honorarios.

- Son miembros fundadores de LA FUNDACION Ias personas que idearon, promovieron,
convocaron, generaron la creacién de la FUNDACION e hicieron los primeros aportes para su
conformacién; en tal categoria estdin ALVARO ACOSTA GARCIA, quien es ademas benefactor;
MARIA DEL PILAR RESTREPO LOPEZ, quien es ademds benefactora; MARIA ACOSTA GARCIA quien
también es benefactora; DANIELA ACOSTA RESTREPO, quien es también benefactora, JULIANA
ACOSTA RESTREPO, quien es benefactora, JUAN ANTONIO ACOSTA RESTREPO quien es benefactor,
CLAUDIA MERCEDES MERCADO MESA, EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBAR, los dos ultimos
ademds son benefactores. El sefior ALVARO ACOSTA GARCIA, benefactor principal y fundador, POr.. paeizitezs.
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lo tanto serd el PRESIDENTE VITALICIO de la entidad y la sefiora MARIA DEL PILAR RESTErE,'P'ﬁ{ AD

LOPEZ, fundadora y benefactora, es VICEPRESIDENTE VITALICIA de la entidad. F M .azgfo, ‘::
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- Son miembros honorarios, las personas naturales que los fundadores designen, ya pﬁ'
liberalidad o por haber sido benefactores en algiin momento.

ARTICULO 8.- Derechos.- Son derechos de los miembros en general:
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a) Participar en las actividades de la Fundacién conforme a las condiciones que para ello““wes
establezca el Consejo Directivo.

b) Los miembros fundadores podrdn promover programas Y proyectos para el logro de los
objetivos de la Fundacién.

¢) Representar a la Fundacién con previa autorizacién de la Consejo Directivo en cualquier evento
0 voceria institucional temporal o permanente.

d) Los miembros fundadores podran proponer reformas de estatutos.
ARTICULO 9.- Deberes de los miembros en general.

a) Comprometerse a efectuar los aportes extraordinarios cumplidamente que fije el Consejo
Directivo.

b) Comprometerse a participar en las actividades de la Fundacién.



c) Cumplir los estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos asignados por el
Consejo Directivo.

d) Velar por la buena imagen de la Fundacion.
e) Acatar las decisiones tomadas por las autoridades de la entidad.
f) Comprometerse con los principios y fundamentos de la Fundacién.

g) Los demds impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los acuerdos de
la Asamblea y las resoluciones del Consejo Directivo.

ARTICULO 10. La calidad de miembro de la FUNDACION se pierde por:
1. Renuncia.
2. Muerte.

3. Por la exclusién decretada por la Consejo Directivo, por mayoria de 2/3, por falta de
participacion efectiva, segtin sus responsabilidades en las actividades de la FUNDACION, o por
motivos graves, el interesado habiendo sido invitado a presentar delante del Consejo Directivo
para dar explicaciones.

4. La exclusién es pronunciada sin derecho de apelacién.
CAPITULO CUARTO - ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 11.- Organos de Direccién y Administracin.- LA FUNDACION tendr4 los siguientes
6rganos de direccién, gobierno, control y asesores:

- La Asamblea General.

- El Consejo Directivo

- Director (Representante Legal)
- Presidente Vitalicio.

- Vicepresidente Vitalicia.
-Consejo Consultivo.

Adicionalmente, la Fundacién podra tener un revisor fiscal.

ASAMBLEA GENERAL.

ARTICULO 12.- Asamblea General. - Es la maxima autoridad deliberante y decisoria. Estard
constituida por los miembros fundadores y honorarios si los hubiere; se conformard en los
términos de estos estatutos, y mientras no se conforme, estas funciones las ejercera el Consejo
Directivo.

ARTICULO 13. - Funciones. - Son funciones de la Asamblea General, y mientras se conforma el
Consejo Directivo:



a) Aprobar su propio reglamento.

b) Ejercer la suprema direccién de LA FUNDACION y velar por el cumplimiento de su objeto social,
interpretar los estatutos, fijar la orientacién y politicas generales de sus actividades.

c) Reformar los estatutos con una mayorfa que represente los 2/3 de los votos totales
conformados por los miembros fundadores y honorarios.

d) Estudiar, aprobar o improbar los estados financieros e informes de gestion presentados a su
consideracién por el Consejo Directivo.

e) Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de recibir el
remanente que resulte al hacerse la liquidacién.

f) Las demds que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano de La FUNDACION y que
no hayan sido asignadas por los estatutos a otro drgano.

ARTICULO 14.- Reuniones.- La Asamblea General se reunira ordinariamente una vez al afio, a mas
tardar Ultimo dia del mes de marzo y extraordinariamente cuando sea convocada por el
Presidente o su suplente. Las reuniones ordinarias tendrdn como finalidad estudiar las cuentas, el
balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones y medidas necesarias para el
cumplimiento del objeto social y determinar las directrices generales acordes con la situacién
econdmica y financiera de LA FUNDACION. Las reuniones extraordinarias se efectuardn cuando lo
requieran las necesidades imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO: Reuniones no presenciales: La Asamblea General podra realizar ias reuniones
ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se encuentre participando el
quérum necesario para tomar decisiones. Tales reuniones pueden desarrollarse por medios que
retnan a los participantes, como el correo electrénico, la tele-conferencia, etc., o0 mediante
comunicaciones escritas dirigidas al Director en las cuales se manifieste la intencién del voto sobre
un aspecto concreto, siempre que no pase mds de un mes, desde el recibo de la primera
comunicacién y la dltima.

ARTICULO 15.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinarias y extraordinarias,
seran realizadas por el Presidente, o por el Director. Todas las convocatorias se realizardn por
escrito, o por correo electrénico, o por aviso en cartelera, o por el medio mas expedito que
considere quien efectle las convocatorias. Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se
realizard con una antelacién de minimo diez (10) dias hébiles, mientras que para las reuniones
extraordinarias, se realizard con minimo tres (3) dias calendario de antelacién, en ambos casos,
para el cémputo del término no se tendrd en cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la
reunion. En la convocatoria para reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los
que se deliberara y decidird. En las reuniones ordinarias, la Asamblea General podré ocuparse de
temas no indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los asociados. La Asamblea
General se reunird vélidamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa convocatoria, cuando
se hallare presente la totalidad de los asociados.-




ARTICULO 16.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR EXTRAORDINARIAMENTE LA
ASAMBLEA: El Consejo Directivo dispondra de ocho dias habiles para atender o negar una peticién
de convocatoria de reunién extraordinaria, formulada por el Revisor Fiscal o por los fundadores.

Solo podréd negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios a las normas
legales, estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de la Fundacién.

ARTICULO 17.- Quérum.- La Asamblea General podra deliberar cuando se encuentren presentes o
representados un numero plural de asociados que, a su vez, represente la mayoria de los
asociados salvo las excepciones legales y estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General se
tomaran por un nimero plural de asociados que represente la mayoria de los asociados presentes
en la reunién, salvo las excepciones legales y estatutarias.

ARTICULO 18.- Decisiones - Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en los presentes
estatutos y adoptadas las decisiones con el ndmero de votos previsto en estos estatutos y la ley,
obligardn a todos los asociados atn a los ausentes o disidentes, siempre que tengan caracter
general y que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO: El miembro que tenga derecho a voto podrd concurrir mediante representacién
otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

ARTICULO 19.- Limites a la representacion. No se podra en ninglin caso representar a més de tres
(3) asociados en una misma reunién.

CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 20.- Naturaleza.- El Consejo Directivo es un érgano de gobierno permanente, elegido
mediante el presente acto o por la Asamblea General al conformarse, para un periodo de dos (2)
afos. Esta integrada por SIETE (7) dignatarios con voz y voto, eventualmente con su respectivos
suplentes numéricos; y de su seno tendra:

- Un Presidente.

- Un vicepresidente.

- Un Secretario.

- Un Tesorero.

- Tres (3) miembros vocales.

PARAGRAFO 1: Todo cambio o reemplazo de uno o mds integrantes del Consejo Directivo se
entiende que es para completar el periodo. Y podré ser decidido por el mismo Consejo, o la
Asamblea si estuviere conformada.

PARAGRAFO 2. El Presidente del Consejo Directivo, es el Presidente vitalicio de la Asamblea,

ARTICULO 21.- Renuncias.- Cuando un integrante del Consejo Directivo renuncia, o sin justa causac:: @
oL

deje de asistir a tres (3) reuniones, el mismo Consejo podrd designar su reemplazo. W5




ARTICULO 22.- Decisiones.- Las Decisiones del Consejo Directivo se tomardn mediante
resoluciones y de sus deliberaciones se dejard constancia en actas; se constituye quérum para
deliberar y decidir la presencia de la mayoria de sus integrantes.

ARTICULO 23.- Funciones. Son funciones del Consejo Directivo las siguientes:

a) Dictar las decisiones y resoluciones, déndolas a conocer a los integrantes de la fundacién
mediante circulares u otro medio de informacidn.

b) Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de Integrantes
fundadores, estos reglamentos serdn puestos a discusién en cada uno de los organismos para su
aprobacién final. El Consejo Directivo o la Asamblea determinaran cudndo tales reglamentos
internos deberdn ser promulgados en funcién del desenvolvimiento de las actividades de |a
Fundacidn.

¢) Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién.

%

d) Nombrar los directores de los diferentes organismos internos, quienes se posesionaran ante el ,%.:.’.ﬁ”

Presidente y el Secretario General comprometiéndose a cumplir las funciones asignadas. .;3‘} R
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e) Acordar con el Revisor Fiscal si lo hubiere, el sistema contable interno de la Fundacién. A &
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f) Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos que el Presidente % T
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debe presentar luego a la Asamblea General. Xy,

g) Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o0 extraordinaria cuando sea necesario
y de la forma estipulada anteriormente en estos estatutos.

h) Aprobar los planes y programas a desarrollar por la fundacién, propuestos para el cumplimiento
de su objeto social.

i) Expedir los reglamentos y las disposiciones necesarias para el buen funcionamiento de la
fundacién en los términos de estos estatutos.

j) Solicitar si lo estima conveniente, aportes extraordinarios que deben hacer los asociados.

i) Autorizar al Director para la celebracidn de todo acto o contrato que verse sobre bienes
inmuebles, asi como para todo acto o contrato cuya cuantia sea o exceda al equivalente de
QUINCE (15) salarios minimos legales mensuales vigentes.

h) Las demds que le correspondan de acuerdo a estos estatutos, y las previstas para la Asamblea
General, si esta no se conformare.

ARTICULO 24.- Reuniones.- El CONSEJO DIRECTIVO sesionara ordinariamente cada dos meses, el
primer sdbado del mes que corresponda. Extraordinariamente se reunird cuando las circunstancias
lo exijan, por convocatoria del Presidente Vitalicio, la Vicepresidente Vitalicia, o el DireM ¥

reunirén en el domicilio de Ia Fundacién a las 6 de Ia tarde.

N

REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION.

ARTICULO 25.- Representante Legal. - Eleccién.- El Consejo Directivo podra eleg
legal de la Fundacién, denominado DIRECT OR; el cual serd designado medianté?



un periodo de DOS afios, pudiendo ser prorrogado su periodo indefinidamente o hasta que se
produzca un nuevo nombramiento.

ARTICULO 26.- Funciones.- Son funciones del DIRECTOR:
a) Actuar como representante legal de la Fundacién.

b) Convocar con los limites que sefialan los presentes estatutos, todas las Asambleas Generales,
reuniones del Consejo Directivo y actos sociales de la Fundacion.

¢) Velar por los intereses de la Fundacién debiendo firmar las actas, contratos, convenios,
correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de la Fundacion; sin dicha
firma tales actos no tendran validez.

d) Establecer accién juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o bienes de la
Fundacidén.

e) Ordenar los gastos, dentro de sus atribuciones.

f) Celebrary cumplir los actos y contratos que comprometan a la Fundacién y los que sefialen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o del Consejo Directivo, resoluciones o demds
documentos.

g) Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre la marcha de la fundacién
y expresar en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la convocatoria.

h) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la Asamblea, las
resoluciones del Consejo Directivo, y los principios de la fundacién. ;

i) Nombrar los funcionarios Y €argos que sean necesarios para el funcionamiento de la Fundacién,
de acuerdo al presupuesto aprobado para el consejo.

j) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA FUNDACION. Cuando
éstos versan sobre bienes inmuebles, o cuando su cuantia sea o exceda de QUINCE (15) salarios
minimos mensuales legales vigentes, requerir autorizacién expresa y previa del Consejo Directivo.

k) Colocar a consideracién y aprobacién del CONSEJO DIRECTIVO los planes, programas y
proyectos de la Fundacidn.

I) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por el Consejo Directivo en‘,daso'&!&’- }
o

formulacién y presentacién de los proyectos.

m) Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo, reglamentadas por el G&
DIRECTIVO. :

PRESIDENTE VITALICIO:

W, o
T
Articulo 27. EI PRESIDENTE serd VITALICIO es el sefior ALVARO ACOSTA GARCIA, quien presidi dla
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reuniones de los cuerpos colegiados de la fundacién. A su retiro voluntario o fallecimiento, lo

reemplazard la VICEPRESIDENTE VITALICIA; el CONSEIO DIRECT IVO, en ausencia defintiva del
PRESIDENTE VITALICIO Y EL VICEPRESIDENTE VITALICIO, nombrard al Presidente por periodos de
dos afios.



VICEPRESIDENTE VITALICIO:

ARTICULO 28. El VICEPRESIDENTE VITALICIO es la sefiora MARIA DEL PILAR RESTREPO LOPEZ y
reemplaza al PRESIDENTE VITALICIO en sus faltas temporales, accidentes o definitivas. A su retiro
o fallecimiento, el CONSEJO DIRECTIVO proveerd el cargo.

SECRETARIO GENERAL.

ARTICULO 29.- Funciones.- Ei Secretario General es nombrado por el CONSEJO DIRECTIVO para
periodos de dos afios; es ad honorem y serd el responsable de las actas de la Fundacién y lo serd
en el Consejo Directivo y en la Asamblea, tendr4 las siguientes atribuciones y funciones:

a) Asistir a las reuniones de la Asamblea y del Consejo Directivo, elaborar las actas
correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a disposicién de los
integrantes.

b) Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar en ausencia de é| la
correspondencia especial.

¢) Notificar, comunicar y publicar, seglin el procedimiento que deba seguirse en cada caso, los
acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en general divulgar las actividades de la
Fundacidén.

d) Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea
General.

e) Llevar una lista actualizada de los integrantes con su respectiva direccién y teléfono, en el libro
de integrantes.

f) Mantener un inventario general de los bienes de la Fundacién con el Tesorero.
g) Las demds que estos estatutos, y el Consejo Directivo le asignen.
TESORERO.

ARTICULO 30.- Funciones.- El tesorero es un miembro del CONSEJO DIRECTIVO, y es elegido por
este por periodos de dos (2) afios, y tendra la funcién de velar por los bienes de la Fundacién,
recibir las donaciones y elaborar el inventario de Ia Fundacién, conjuntamente con el Secretario %
con la supervisién del Revisor Fiscal , si lo hubiere.

AUDITOR, REVISOR FISCAL O INTERVENTOR

ARTICULO 31.- Funciones.- LA FUNDACION podra tener un auditor o Revisor Fiscal, que sea
Contador Publico Titulado, quien tendrd voz pero no voto y no podrd ser integrante de la
Fundacién en ninguna de sus modalidades. Serid nombrado por la Asamblea General de
Fundadores y sus funciones son:

a) Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucién presupuestal y las actas.

integrantes se ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatutarias, reglamenta :
principios de esta Fundacién.



c) Revisar las actas de la Asamblea, los libros de contabilidad y registros, la correspondencia, los
archivos y documentos de la Fundacién.

d) Informara la Asamblea sobre Ia gestion administrativa de la Fundacién.

e) Convocar a Asamblea extraordinaria cuando los integrantes del Consejo Directivo contravengan
las normas legales, estatutarias o reglamentarias, o en los casos de vacancia.

f) Asistir a las reuniones de Asamblea General y del Consejo Directivo.

g) Dar cuenta oportuna al 6rgano o funcionario competente de las irregularidades que ocurran en
el funcionamiento de la Fundacién y en el desarrollo de sus operaciones.

h) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia, ademds de
rendir los informes que le sean solicitados.

i) Inspeccionar permanentemente los bienes de la fundacién y procurar que se tomen medidas de
conservacion y seguridad oportunamente.

j) Las demds que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la Asamblea mediante
acuerdos."

Paragrafo: La Asamblea podrd designar auditores generales o especiales e interventores para
proyectos especificos, cuando las circunstancias especificas asi lo recomienden, a fin de ejercer el
control interno o de asuntos expresamente asignados.

CONSEJO CONSULTIVO.

ARTICULO 32.- Consejo Consultivo. El Presidente vitalicio, el Consejo Directivo podrdn designar
Consejos Consultivos, cuya funcién serd suministrar asesoria requerida para la toma de decisiones
en el desarrollo de la fundacién o para la ejecucion de proyectos. Este cuerpo consultivo no es
érgano de direccién o de administracién, su designacién constara en el acta correspondiente, y
son transitorios.

CAPITULO QUINTO - PATRIMONIO

ARTICULO 33.- Patrimonio.- El patrimonio de la Fundaci6n est4 constituido por la totalidad de los
bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, tftulos valores adquiridos o que se adquieran,
archivos, acreencias, contratos, de los cuales se llevars un inventario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: La Fundacién emprenderd funciones con un fondo inicial conformado por la suma
total de UN MILLON DE PESOS ($1.000.000.00) MONEDA CORRIENTE, los cuales fueron aportados
en dinero efectivo.

PARAGRAFO PRIMERO: El patrimonio de la fundacién es equivalente al fondo inicial con el cual se
conforma, es decir, la suma de UN MILLON DE PESOS ($1.000.000.00) MONEDA CORRIENTE.-"

ARTICULO 34.- Origen de los Fondos.- Los Fondos de la Fundacion provienen de:

a) Los aportes iniciales, ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la Fundaci
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b) El producto de contratos o convenios que para la prestacidn de servicios celebre la Fundacié

c) El valor de las donaciones, herencias, legados, subsidios, aportes, contribuciones y similares,
que por parte de personas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionales, internacionales o
extranjeras se le hagan a la fundacién.

d) Los excedentes y rentas obtenidas de sus propios bienes.
e) En general todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener licitamente.

PARAGRAFO.- Destino del Patrimonio.- Ni los fundadores, ni los miembros de la FUNDACION
podran tener ventajas especiales, ni recibirdn suma alguna por concepto de utilidades o reparto de
excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacién no tendrsn dentro de ella
preeminencia alguna por el solo hecho de efectuar la donacién.

Ninguna parte de las utilidades de la Fundacién, ni las valoraciones, provechos, rentas o beneficios
que se obtengan ingresardn en ningtin momento al patrimonio de los integrantes de la Fundacién,
ni adn por razén de liquidacién; los excedentes serén aplicables, en cuanto no se capitalicen, a los
fines de la Fundacién y en caso de liquidacién se observars lo previsto por las leyes y los estatutos.

ARTICULO 35.- Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de funcionamiento e inversién de la
Fundacidn sera presentado por el Presidente del Consejo Directivo o el Director, para la revision y
aprobacién del Consejo Directivo o de la Asamblea Ordinaria de cada afio.

ARTICULO 36.- De la Conservacién y Manejo de los Bienes y Fondos: La guarda, conservacién,
incremento y manejo de los bienes y fondos de la Fundacién estin bajo la exclusiva
responsabilidad del Consejo Directivo de conformidad con el reglamento y para garantizarla se
presentardn las finanzas y se tomardn los seguros para las cuantias que cubran los posibles
riesgos.

Los fondos de la Fundacién se mantendran a través de cuentas bancarias, cuentas de ahorro,
titulos de captacién, CDT, cédulas de capitalizacién nacional o extranjera abiertas a su nombre; las
erogaciones se firmaran por el tesorero y el Director.

CAPITULO SEXTO - CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 37.- Libro de actas.- En un mismo libro, se llevarédn las actas de la Asambliea y del
CONSEJO DIRECTIVO.

ARTICULO 38.- Actas.- De cada sesién se levantard un acta que se transcribird por orden
cronolégico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual ser firmada por el Presidente y
el Secretario de la respectiva sesién.

CAP[TULO SEPTIMO - DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 39.- La Fundacién se podria disolver por decisién de la Asamblea General, teni
cuenta las siguientes causales:
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a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Asamblea asf lo decida.
b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada.

c) Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de la Fundacién.
d) Por extincién del patrimonio de la Fundacién.

ARTICULO 40.- En caso de disolucién, los bienes muebles e inmuebles, los valores y titulos y los
implementos de trabajo pertenecientes a la Fundacién, serdn donados a una institucién similar en
cuanto a sus fines a la que se contiene en estos estatutos, la cual tenga Personeria Juridica y serd
determinada por la Asamblea General o el Consejo Directivo segtn el caso.

ARTICULO 41.- Prohibicién Especial.- La FUNDACION no podri en ningun caso y bajo ninguna
circunstancia recibir auxilios, aportes, donaciones o subvenciones de entidades publicas; pero si
podra celebrar contratos o convenios con entidades publicas, bien sean distritales, municipales,
departamentales, nacionales o internacionales.

ARTICULO 42.- Liquidador.- En caso de disolucién, El Consejo Directivo, o la Asamblea General si la
hubiere, designard la persona o personas que actuardn como liquidador o liquidadores para
finiquitar las operaciones de la Fundacién. Mientras no se haga, acepte e inscriba la designacién
de liquidador, actuard como tal el Representante Legal inscrito.

ARTICULO 43.- Liquidacién.- El liquidador o quien haga sus veces tendrd las facultades de
representacion, administracién y disposicién necesarias para concluir las operaciones en curso,
con las mismas limitaciones sefialadas al Director.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por el Consejo Directivo, al
igual que la provisién de cargos absolutamente indispensables para adelantar la liquidacién.

CAPITULO OCTAVO - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 44.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos y/o
representantes legales, asi como entre éstos y la Fundacidn, seran resueltas en primera instancia,
a través de una conciliacién extrajudicial en derecho que serd intentada ante la Cimara de
Comercio de Bogotd D.C. Si fracasare la conciliacién por cualquier circunstancia, se integrard un
Tribunal de Arbitramento, que decidird en derecho y funcionara en la Cdmara de Comercio de
Bogota D.C., aplicando sus reglas de procedimiento.

CLAUSULAS TRANSITORIAS.-

ARTICULO 45.- NOMBRAMIENTOS.-

a. DIRECTOR - Representante Legal: MARIA ACOSTA GARCIA, C.C.39.780.783.
b. CONSEJO DIRECTIVO:

PRINCIPALES

PRESIDENTE : ALVARO ACOSTA GARCIA, C.C.79.153.576

VICEPRESIDENTE: MARIA DEL PILAR RESTREPO LOPEZ C.C. 32.645.794.




TESORERO: DANIELA ACOSTA RESTREPO. C.C.1.020.740.185

SECRETARIA: JULIANA ACOSTA RESTREPO. C.C.1.020.794.852.

MIEMBRO VOCAL: CLAUDIA MERCEDES MERCADO MESA: C.C.51.663.743.

MIEMBRO VOCAL: EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBAR C.C. 51.663.743

MIEMBRO VOCAL: MARIA ACOSTA GARCIA.

Los designados, manifestaran su aceptacion por escrito para efectos del registro.

¢. Miembros honorarios: Los fundadores no designan miembro honorarios en el presente acto.

ARTICULO 46.- Aceptacion y Constitucidn.- En sefial de entendimiento, aprobacién y adhesién a los
términos de los anteriores estatutos y aceptacion de las designaciones a nosotros conferidas
hemos firmado el acta que hace parte de estos estatutos en Bogots D.C., a los 12 dias del mes de
febrero del afio 2017.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por presidente y secretario, ante Notario
Publico.

PRESIDENTE

C Donnn

ALVARO ACOSTA GARCIA. a "
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C.C.79.153.576
SECRETARIA
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JULIANA ACOSTA RESPTREPO

.‘ " ‘
\\e o

C.C. 1.020.794.852.




DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO

Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

A 2314

" En la ciudad de Bogota D.C., Replblica de Colombia, el veinticinco (25) de febrero de dos mil
diecisiete (2017), en la Notaria Cuarenta y Cuatro (44) del Circulo de Bogota D.C., comparecid:

JULIANA ACOSTA RESTREPO, identificado con la cédula de ciudadania / NUIP #1020794852 y declaré

que la firma que aparece en el presente documento es suya y el co
': ) }‘l:"'ls t»

o b

ntenido es cierto.

2mmmxcbw86sc
........ Firma auto'grafa S e 25/02/2017 - 11:42:52:455

5 Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante

& cotejo biométrico de su huella dactilar con la informacién biogréfica y biométrica de la base de datos

+ I+ “?de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

: » Este folio se asocia al documento de ACAT DE CONSTITUCION y que contiene la siguiente informacién
“ FUNDACION ACOSTA RESTREPO HERMANOS.
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ALBERTO GUZMAN REINOSO
Notario cuarenta y cuatro (44) del Circulo de Bogota D.C. - Encargado
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,f%n la ciudad de Bogotd D.C., Republica de Colombia, el veinticinco (25) de febrero de dos mil
" diecisiete (2017), en la Notaria Cuarenta y Cuatro (44) del Circulo de Bogot4 D.C., comparecié:

ALVARO ACOSTA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania / NUIP #0079153576 y declaré que
la firma que aparece en el presente documento es suyay el con

-~

tenido es cierto.
AL r‘"-" !
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8r7pmtz85626
........ Firma auto'grafa T 25/02/2017 - 11:53:35:835
":Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
% cotejo biométrico de su huella dactilar con la informacién biogréfica y biométrica de la base de datos
- .~ de la Registradurfa Nacional del Estado Civil.

Xl e Esge folio se asocia al documento de ACTA DE CONSTITUCION y que contiene la siguiente informacién
e FUJ\IDACION ACOSTA RESTREPO HERMANOS.
5} et 1 : :‘

ALBERTO GUZMAN REINOSO
Notario cuarenta y cuatro (44) del Circulo de Bogota D.C. - Encargado
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